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No. PROCESO PSP-113-2022
INSTTUTO DE CULTURA, DEPORTES, LA EDUCACION FISICA Y

CONRManE RECREACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
NIT 846000696-5
CLASE DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATISTA CHRISTIAN HERNAN MUNOZ VITERY
C.C. No. 1085267551 de PASTO (N)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROMOTOR
LUDICO MUNICIPAL PARA QUE ORIENTEN LAS ACCIONES SEGUN
CURSO DE VIDA: PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA,
JUVENTUD Y PERSONA MAYOR DESDE UN ENFOQUE DE INCLUSION
SOCIAL, ASI MISMO LIDERAR Y ORIENTAR LOS LINEAMIENTOS Y
OBJETO ESTRATEGIAS NACIONALES DEL PROGRAMA DE RECREACION EN EL
MUNICIPIO DE VILLAGARION, ACTIVIDAD QUE HACE PARTE DEL
PROYECTO: APORTES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES
RECREATIVAS - DEPORTIVAS Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
PARA LA PRIMERA INFANCIA. INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y
PERSONA MAYOR DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO.
VALORTOTALDEL |OCHO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL, TRESCIENTOS
CONTRATO TREINTA Y TRES PESOS ($8.333,333). M/CTE
PLAZO DEL CONTRATO | CUATRO (4) MESES Y 5 DIAS CALENDARIO

Entre los suscritos a saber: EDUARD YOVANI NARVAEZ MARTINEZ, mayor de edad, domiciliado y
residente en la ciudad de Mocoa (P), identificado con cédula de ciudadania No. 18.126.194
expedida en Mocoa (P), actuando en condicién de Gerente del INSTITUTO DE CULTURA,
DEPORTES, LA EDUCACION FiSICA Y RECREACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, conforme
lo estipulado en el Decreto de Nombramiento No. 0019 suscrito el dia primero (01) de enero de
2020 por el Gobernador del Putumayo, y Acta de Posesion No. 112 de la misma fecha,
facultado para adelantar procesos, precontractuales, contractuales y post contractuales con
el fin de ejecutar los recursos del deporte y a cultura de conformidad a Decreto
Departamental No. 00002 de 14 de enero de 1999, Resolucion No. 0324 de 03 de junio de 2016
expedida por la Gobernacién del Putumayo, y las normas que rigen el sistema de contratacion
estatal, quien en adelante se denomina INDERCULTURA PUTUMAYO o EL CONTRATANTE, por una
parte; y por la otra, CHRISTIAN HERNAN MUNOZ VITERY, identificado con cédula de ciudadania
No. 1085267551 expedida PASTO (N), actuando en nombre y representacioén propia, y quien en
adelante se denomina el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, de gue trata el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1) El Instituto de Cultura, Deportes, Educacién Fisica y Recreacion del Departamento del
Putumayo - INDERCULTURA-, conforme estudio previo que antecede la expedicion del
presente confrato requiere contratar los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion
referenciados.

2) Que previo estudio de la planta global del personal con que cuenta INDERCULTURA, se
puedo constatar que en el personal de planta no existe o no es suficiente para cubrir,
cumplir y atender las actividades y obligaciones establecidas en el correspondiente
estudio previo.
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3) Que, conforme a la justificacién del proceso de seleccion para la celebracion del
contrato, se encontrd viable para la celebracién de contratos de prestacion de servicios
por medio de la modalidad de contratacion directa de que trata el literal h) del numeral
4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.

4) Que el presente proceso de contratacién se encuentra incluido dentro del Plan Anual de
Adquisiciones expedido por INDERCULTURA para la vigencia 2022.

5) Que, en consideracién al estudio previo formulado para la celebracion del presente
contrato, de conformidad con los principios que rigen la contratacion publica vy los
procedimientos consagrados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.2.1.49 del Decreto 1082 de 2015, invitd a presentar propuesta al (la) sefor (a)
CHRISTIAN HERNAN MUNQOZ VITERY.

4) Que la propuesta del proponente invitado, una vez verificada en la plataforma SIGEP 2,
resultd hdbil por cumplir con las condiciones y requisitos del estudio previo, motivo por el
cual el Gerente de INDERCULTURA resolvid suscribir el presente confrato.

7) El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento no estar incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Constitucion Politica, en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, y las demas
consagradas en las normas que regulan el sistema de contratacion estatal.

Con fundamento en las precedentes consideraciones y en el estudio previo que soporta el
presente contrato, las partes acuerdan suscribir este acuerdo contractual, el cual se regir& por
las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROMOTOR LUDICO
MUNICIPAL PARA QUE ORIENTEN LAS ACCIONES SEGUN CURSO DE VIDA: PRIMERA INFANCIA,
INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y PERSONA MAYOR DESDE UN ENFOQUE DE INCLUSION
SOCIAL, ASI MISMO LIDERAR Y ORIENTAR LOS LINEAMIENTOS Y ESTRATEGIAS NACIONALES DEL
PROGRAMA DE RECREACION EN EL MUNICIPIO DE VILLAGARZON, ACTIVIDAD QUE HACE PARTE
DEL PROYECTO: APORTES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS - DEPORTIVAS Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE PARA LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA,
JUVENTUD Y PERSONA MAYOR DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: El contratista tendrd a su cargo un

conjunto de obligaciones generales y especificas como a continuacién se describe.

1) ESPECIFICAS:

1. El promotor deberd atender minimo un municipio en su zona rural y urbana (segun
caracteristicas del departamento).

2. Realizar identificacién y caracterizacién de la poblacién de los grupos regulares a impactar
con atenciones en recreacién.

3. Construir plan de trabajo en el municipio asignado de acuerdo con los grupos y municipio a
atender en recreacion (ver tablas anexas).
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4, Realizar un (01) encuentro presencialesé intergeneracionales inclusivos recreativos, que
permita el intercambio de saberes y habilidades propias de cada momento del curso de vida,
incluyendo personas con discapacidad y de comunidades indigenas.

5. Hacer acompafiamiento técnico y operativo en la fase municipal de los diferentes
programas nacionales de Indercultura.

6. Apoyar la implementacion, socializacién, seguimiento, evaluaciéon y actualizacion de
politicas, planes, programas, proyectos, estrategias y acciones de recreacion del Mindeporte
en los municipios asignados.

7. Apoyar la articulacién interinstitucional en el marco de las mesas técnicas y de las politicas
de primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, persona mayor con relaciéon a la
recreacion en el municipio asignado.

8. Apoyar actividades de celebraciones especiales, relacionados con la recreacién a nivel
territorial (como el dia de la nifez y la recreacién, de la persona con discapacidad, dia de la
persona mayor, dia nacional de la juventud, entre otros).

9. Participar en las reuniones y/o actividades que se le requieran desde Inderculturate en el
marco de la ejecucion del proyecto recreacion.

10. Realizar procesos de caracterizacién de los participantes en la cualificacion en recreacion
de acuerdo con las metodologias y directrices del Mindeporte.

11. Redlizar proceso de cudlificacién en recreacién en los diferentes cursos de vida de
acuerdo con las metodologias y directrices del Mindeporte.

12. Entregar reportes e informes de manera oportuna y con los requerimientos exigidos por el
Ministerio del Deporte y el ente departamental, sobre las atenciones en Recreacion realizadas
en el municipio asighado (evidencias fotogréficas, videos y material producido durante el
convenio).

13. Participar en las reuniones virtuales semanales o cuando se estimen necesarias con el
Grupo Interno de Recreacidén, para procesos de capacitacién, retroalimentaciéon vy
lineamientos de acuerdo con su objeto contractual.

14. Las demds que se requieran relacionadas con el objeto del contrato.

Il-) GENERALES:

1. Presentar al supervisor del contrato informes mensuales por la ejecucion del contrato
especificando de manera clara y detallada las obligaciones y actividades ejecutadas.

2. Custodiar los bienes y documentos que con ocasién de la ejecucién del contrato el
Instituto o terceros le enfreguen.

3. Velar por la conservacion de la informacion y/o documentacion digital y fisica debiendo
ser entregada de manera periddica a la entidad, en caso de pérdida o destruccion, se
adelantardn las denuncias ante la auteridad correspondiente.

4, Cumplir con el objeto del confrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad, realizando las sugerencias y recomendaciones que de
acuerdo a su formacién académica considere pertinentes para mejorar los asuntos
misionales del instituto.

5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo
del contrato le imparta EL INSTITUTO a través del supervisor contractual, para una correcta
ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones.
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Abstenerse de instalar en los hardware de la enfidad, softwares diferentes a los
autorizados por el instituto.

En caso de que la actividad contractual, se llegasen a desarrollar con o en dispositivos de
propiedad del contratista, este entenderd igualmente que la informacién relacionada
con la ejecucién del contrato pertenece al instituto y deberd entregarla mensualmente o
cada vez que la requiera la entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar total o parcialmente la
mismas.

El contratista se obliga a dfiliarse y cofizar al Sistema General de Seguridad Social en
Pensiones, de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993
modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de
2003, iguamente a dfiiarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud de
conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso 1 °del articulo 23 del decreto
1703 de 2002 y demds normas concordantes y que reglamenten el asunto De
conformidad con el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007 el ingreso base de cotizacion para
Salud se deberd liquidar sobre una base de la cotizacidon maxima de un 40% del valor
mensualidad del contrato, el mismo porcentaije se utilizard para liquidar la cotizacién para
pensién. De conformidad con Numeral 1 2 del literal a) del articulo 13 del Decreto 1295 de
1994 modificado por el Articulo 2° de la ley 1562 de 2012, el contratista deberd aofiliarse al
Sistema General de Riesgos Laborales, para lo cual el monto de la cotizacién lo asumird
en su totalidad, conforme al articulo é°de la Ley 1562 de 2012.

Los aportes al sistema de seguridad social se realizardn de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto 1273 de 2018 expedido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y
que no tenga el cardcter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por
ningun medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion
escrita del instituto. Esta obligacién permanecerd vigente aun después de la terminacion
por cualquier causa de la vinculacién que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que
el instituto tenga prueba de que el contratista ha divulgado cualquier tipo de
documentacién o informacion que en forma alguna se relacione con el presente
contrato, el contratista indemnizard los perjuicios que con tal hecho cause al instituto. No
se considerard incumplida esta cldusula cuando la infermacion o documentos deban ser
revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacion manejada tenga el
cardcter de publica.

10. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informaciéon que

1.

maneje en desarrollo de su actividad.

Entregar los elementos que el instituto ponga a disposicién del contratista en el desarrollo
de sus actividades, y en las mismas condiciones que sea entregado al momento de la
asignacién del mismo.

12. Cumplir con la politica de buen trato para con los demds colaboradores internos y

externos del instituto, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

13. Respetar la politica medioambiental del instituto, politica que incluye todas las normas,
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internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y energia
racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales.

14. Al terminar la ejecucion del contrato, el contratista se obliga a realizar la entrega de
todos los bienes asignados por Indercultura para la ejecucidn del contrato.

15. Bl Contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los

insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicidén para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

16. Coadyuvar de forma arménica, cordial y oportuna con la informacién que se requiera
oficialmente por parte de las demds dependencias, sin dilacion alguna.

ll.-) OBLIGACIONES A CARGO DEL INSTITUTO: Serdn a cargo del coniratante |as siguientes:

1. Suministrar la informacién que previomente requiera el contratista en relacién con el
objeto del presente contrato.

2. Pagar en la forma y término establecido en el presente estudio, los valores a que haya
lugar previo al cumplimiento de los requisitos exigidos.

3. Prestar la mayor colaboracién al contratista para el desarrollo y cumplimiento del objeto
confractual.

4. Exigir al contratista la ejecuciéon idénea y oportuna de las obligaciones del presente

contrato.

5. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

6. Garantizar el cubrimiento de vidticos y transporte; aéreo o terrestre que el contratista
requiera para su desplazamiento dentro del pais, en cumplimiento del objeto contractual
(Si aplical).

7. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados en la
Ley 1437 de 2011.

8. Fjercer los derechos y deberes establecidos en el articulo 4° de la Ley 80/1993 y otras normas
concordantes.

TERCERA. - INFORMES: En desarrollo del presente contrato, el contratista deberd presentar los
informes entregadas en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas, de forma mensual, o
en el momento en que lo requiera el supervisor del contrato.

CUARTA. - RELACION LABORAL: Conforme lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, el presente contrato no genera relacién laboral alguna entre las partes
contratantes ni entre INDERCULTURA PUTUMAYO vy el personal que el contratista contrate para
la ejecucion del contrato, por lo tanto, en ningin caso habrd lugar al reconocimiento y pago
de prestaciones sociales.
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QUINTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos a que haya lugar el valor fotal del
presente contrato asciende a la suma de OCHO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL,

TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($8.333,333). M/CTE INDERCULTURA PUTUMAYO cancelard al
CONTRATISTA de manera mensual o por el tiempo ejecutado, la suma de DOS MILLONES DE
PESOS ($2.000.000). M/CTE, los cuales serdn pagaderos dentro de los diez (10) dias siguientes a
la radicacién de los documentos requeridos para el respectivo pago.

Documentos Requeridos para Pagos: a) Copia del contrato y los soportes de legalizacion (para
el primer pago). b) Informe de actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto del
contrato. €) Certificacién de Cumplimiento a satisfaccién del objeto y obligaciones, expedida
por el supervisor del contrato. d) Presentaciéon de comprobantes de pago de aportes a
Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales).

SEXTA. - APROPIACION PRESUPUESTAL. Para asumir el pago del valor del contrato, L 4

INDERCULTURA PUTUMAYO dispone de la respectiva apropiacién presupuestal, prevista en lo
siguiente cuenta:

CDP N° FECHA VIGENCIA
284 10/08/2022 2022

SEPTIMA - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONIRATO: El plazo de ejecucién del

contrato, es decir, el tiempo durante el cual el contratista se compromete a ejecutar el objeto
y obligaciones del contrato a entera satisfaccion de INDERCULTURA PUTUMAYQ, es de CUATRO
(4) MESES Y 5 DIAS CALENDARIO, el cual iniciard@ a contabilizarse previa legalizacién vy
suscripcién de acta de inicio por el contratista y la supervision del contrato. Su vigencia se
contard a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, de ejecucion y
legalizaciéon del contrato.

OCTAVA - SUSPELI;IGN TEMPORAL DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor © caso

fortuito, se podrd de comin acuerdo entre las partes, suspender temporaimente la vigencia
del confrato, mediante la suscripcién de un acta donde coste tal evento, sin que para los
efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension. Cuando estas circunstancias

afecten las obligaciones del contratista, para ser aceptadas, éste debe comunicarlas por $

escrito a la supervisién del contrato dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de la
ocurrencia del hecho con la debida comprobacion.

NOVENA. - GARANTIAS: El Decreto 1082 de 2015, en su arficulo 2.2.1.2.1.4.5. establece la no
obligatoriedad de las garantias en la contratacién directa, en los siguientes términos: “En la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. "Con fundamento en esta
norma reglamentaria y considerando la naturaleza del contrato a celebrar, la decision de
establecer cldusulas excepcionales dentro del mismo, la funcién del supervisor respecto la
aprobacién del cumplimiento y la procedencia de pagos, el instituto ha decidido abstenerse
de exigir garantias contractuales para el contrato a celebrar.

DECIMA. - INDEMNIDAD: El contratista mantendrd indemne a INDERCULTURA PUTUMAYO contra
todo reclamo, demanda, accién legal, gue pueda causarse © surgir por dafios y lesiones a
personas o propiedades a terceros ocasionados por el confratista, subcontratfistas o sus
proveedores durante la ejecucién de las actividades objeto del contrato hasta la liquidacion

EEE
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definitiva del mismo. El contratista serd responsable ante INDERCULTURA PUTUMAYO por todos
los dafios causados a las propiedades e instalaciones de INDERCULTURA PUTUMAYO ya sea por
su culpa, por el personal a su servicio, de sus subconirafistas o de sus proveedores y
reconocerd y pagard el valor de tales dafios o procederd a repararlos a satisfaccién de
INDERCULTURA PUTUMAYQ.

DECIMA _PRIMERA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El contratista es una persond
independiente de INDERCULTURA y, en consecuencia, el confratista no es su representante,
agente o mandatario, por tanto, el contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones © compromisos en nombre de INDERCULTURA, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones d su cargo.

DECIMA SEGUNDA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y nofificaciones

que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se
entenderdn debidamente efectuadas sdlo si son entregadas personalmente o por correo
electronico ala persona y a las direcciones indicadas a continuacién:

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
Nombre:  INDERCULTURA Nombre:  CHRISTIAN  HERNAN  MUNOZ
Direccion: Carrera 7 a CALLE 15, barrio VITERY
Olimpico Mocoa (P) Direccidn:
Teléfono:  (8) 4201239 Teléfono: B/ BRISAS DE VILLANUEVA
E-mail: contacto@indercultura- E-mail: 3135301462
putumayo.gov.co cristianmyv_02@hotmail.com

DECIMA TERCERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucién del presente contrato resultan
estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, éstos
pertenecerdn a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el
Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el contratista garantiza que los trabajos y servicios
prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni
vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otfros derechos
legales o contractuales de terceros.

DECIMA CUARTA. - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a reserva

legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte
interesada debe comunicar a la ofra parte que la informacién suministrada tiene el cardcter
de confidencial.

DECIMA QUINTA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
especificas a cargo el contratista, INDERCULTURA PUTUMAYQ podrd imponerle multas diarias y
sucesivas a razén del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, por cada dia calendario
que transcurra entre el incumplimiento de la obligacién y hasta cuando esta efectivamente se
cumpla, hasta completar diez (10) dias y sin que el valor total de las multas pueda sobrepasar
el diez por ciento (10%) del valor total del contrato.

DECIMA SEXTA - PENAL PECUNIARIA: Se establece como pena pecuniaria la suma equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que INDERCULTURA PUTUMAYQ hara
efectiva en caso de declaratoria de incumplimiento. Tal decisidon, como lo ordena el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, se aplicard garantizando el debido proceso al sancionado consagrado
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y se hard efectiva directamente por la entidad,
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pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacion de las sumas
adeudadas al contratista, o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccion coactiva.

DECIMA SEPTIMA. - CESION: El contratista no podrd ceder total o parciaimente la ejecucion del
presente contrato sin la autorizacién previa y expresa de INDERCULTURA PUTUMAYOQ, la gue

podrd reservarse las razones que tenga para negar tal cesion.

DECIMA OCTAVA. - SUEEEVIQION: El seguimiento y control de la ejecucién del presente
contrato estard a cargo del TECNICO OPERATIVO DE INDERCULTURA PUTUMAYQ, quien velarG

por los intereses del Instituto y tendrd las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le
sean propias, en concordancia con lo reglado en el articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

DECIMA NOVENA. - GASTOS: Los gastos y costos que se requieran para lo legalizacién de este
contrato correrdn por cuenta del contratista.

Pardgrafo: Cuando el contratista deba desplazarse fuera del municipio para cumplir las
obligaciones previstas en el presente Contrato, los valores por concepto de vidficos vy
transporte estardn a cargo del Instituto, previo acto administrativo debidamente motivado.

VIGESIMA. - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: Las partes, de comun acuerdo, podrdn
dar por terminado el contrato, mediante la suscripcion de un Acta donde coste tal evento.

VIGESIMA PRIMERA. - TERMINACION, INTERPRETACION Y MODIFICACION UNILATERAL: Este

contrato contard con cldusulas excepcionales al derecho privado, y se regird por las normas
de terminacién, interpretacién y modificacién unilateral de los contratos estatales por parte de
INDERCULTURA PUTUMAYOQ, consagrados en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA SEGUNDA. - MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacion al presente

contrato incluyendo la prérroga del plazo de ejecucién previsto en la clausula septima de este
instrumento, deberd hacerse constar en otro suscrito por las partes. Dicha modificacion tendrd
lugar cuando, durante la ejecucion de este contrato, se den circunstancias especiales que
justifiquen cambios en los aspectos contemplados en la propuesta presentada por el
contratista, para cuya adopcién se requerird del concepto favorable y previo del supervisor
del confrato.

VIGESIMA TERCERA. - CADUCIDAD ADMINISTRATIVA Y SUS EFECTOS: INDERCULTURA PUTUMAYO

se reserva el derecho de declarar la caducidad administrativa del presente contrato si se
presentan hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de la parte
contratista que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que
puede conducir su pardalizacién, conforme a lo establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de
1993.

ESIMA CUARTA.- LIQUI ION DEL CONTRATO: Con fundamento en la modificacion del
articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 gque realiza al articulo 40 de la Ley 80 de 1993, la
liquidacién en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no
es obligatoria, por tanto, solo se realizard en caso de que resulte necesario.

VIGESIMA QUINTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hardn parte integral del Contrato los
documentos gue se generaron en la etapa precontractual y los que se generen en el

desarrollo de este.
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VIGESIMA SEXTA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecuciéon requiere de la expedicion del
correspondiente Registro Presupuestal.

VIGESIMA SEPTIMA. - CLAUSULA COMPROMISORIA: Los confictos que surian durante la
ejecucién del objeto contractual se solucionardn preferiblemente mediante los mecanismos
de arreglo directo y conciliacién.

VIGESIMA OCTAVA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: El objefo vy
obligaciones del contrato se realizardn en el municipio de Villagarzon y se tendrd como sede
contractual las oficinas del INSTITUTO DE CULTURA, DEPORTES, LA EDUCACION FISICA Y

RECREACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO - INDERCULTURA.

Para constancia se firma, en San Miguel de Agreda de Mocoa, el 26/08/2022.

INDERCULTURA PUTUMAYO CONTRATISTA

SDw

EDUARD YOVANI NARVAEZ MARTINEZ

C.C. 18.126.194 de Md¢oa (P) CHRISTIAN HERNAN MUNOZ VITERY
Gerente INDERCULTURA PUTUMAYO CC. 1085267551 de PASTO (N)
Nit. 846000696-5
N -
[ Revis6 PJ: [ Juan Camilo Camacho | Abogado Indercultura } \AX. B
=y
Pl ]
- s . ’ . P é . 9 9
0 Cra 7A# 13 — 45 Barrio Olimpico, Codigo Postal: 860001 g 9
Telefax (+578) 4201239 — email: contacto@indercultura-putumayo.gov.co

nRn




